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“POR MEDIO DEL CUAL SE HACEN UNOS REQUERIMIENTOS AL CONSULTORIO 525 DE LA
DOCTORA MARGARITA LUZ CHARRIS CARO.”.

nte de Gestion Ambiental (C) de la Corporacién Autonoma Reglonal del Atlantico C.R.A. con
lo sefialado en el Acuerdo N° 006 del 19 de abril de 2013 expedido por el Consejo Directivo, y
en uso de las facultades legales conferidas por la Resolucion N° 00205 fechada 26 de abril de 2013
teniendo en cuenta lo sefialado en la Constitucion Naélonal Ley Marco 99 de 1993,

d ambiental, por lo que se procedié hacer seguimiento y comtrol ambiental al Consultorio 525
r Margarita Luz Charris Caro, ubicado en la Clinica Porto Azul., De la cual se obtuvo lo

gorporamén Auténoma Regional del Atlantico — C.R.A., realizé visita de inspeccion técnica, con
ad de hacer la revision al Plan de Gestion Integral de los Residuos Hospitalarios y Similares
del Consultorio 525 de la Dr. Margarita Luz Charris Caro, ubicado en la Clinica Porto Azul., es
asi que funcionarios de esta Corporacion emitieron el Concepto Técnico No. 000425 del 25 de Mayo

Consltorio 525 de la Dra. Margarita Luz Charris Caro, ubicado en el Municipio de Puerto Colombia, se
ancuéntra en actividad normal. Es un Consultorio de Primer nivel de caracter privado que presta los
gervigios de:

Consulta de Pediatria.
Fstog servicios son prestados en horas habiles de 2:00 — 6:00 PM los martes y jueves.

VACIONES DE CAMPO. ASPECTOS TECNICOS VISTOS DURANTE LA VISITA

ico visita a las instalaciones del Consultorio 525 de la Dra. Margarita Luz Charris Caro, con el

erificar el debido cumplimiento de las acciones planteadas Decreto 351 del 19 de Febrero

| Cansultorio 525 de la Dra. Margarita Luz Charris Caro, presta los servicios de Consulta de Pediatria,
e las instalaciones de la torre medica de la Clinica Porto Azul.

ta Luz Charris Caro, cuenta con un convenio suscrito c?n la Clinica Porto Azul, para Ia
de los residuos peligrosos hospitalarios (Biosanitarios) geperados en los procesos de sus
des para posteriormente ser entregados a la empresa especializada TECNIAMSA E.S.P para

orio 525 de la Dra. Margarita Luz Charris Caro, genera una cantidad de residuos peligrosos
arios Biosanitarios (baja lenguas y pafios) aproximadamente de 2 a 4 kg/mes, con una
cia de recoleccion diaria.

0 la copia del contrato suscrito con la Clinica Porto Azul\ y la empresa TECNIAMSA para
ccion de los residuos peligrosos hospitalarios.

0s rﬁilduos ordinarios son recogidos por el personal del aseo ge eral para ser llevados al area de
amiento y posteriormente ser entregados a la empresa TRIPLE A S AE.S.P.
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ultorio 525 de la Dra. Margarita Luz Charris Caro, les brinda al personal de aseo general
SEOCOLBA) los Equipos de Proteccion Personal (guantes, botas, belantal, gorro y tapaboca).

onsultorio 525 de la Dra. Margarita Luz Charris Caro, no cuenta con el protocolo de bioseguridad y ni
nli nformacién del comité de salud ocupacional.

onsultorio 525 de la Dra. Margarita Luz Charris Caro, disponen sus residuos peligrosos hospitalarios
residuos no peligrosos en el area de almacenamiento central, del qomplejo de la Clinica Porto-Azul y
osteriormente son recogidos por la empresa TECNIAMSA.

iduos del Consultorio 525 de la Dra. Margarita Luz Charris Qaro, son rotulados, etiquetados y
s. Sin embargo el consultorio no dispone de los certificados de disposicion final de estos
s, debido que el complejo de la torre médica maneja la administracion y el control de los
generados por consuiltorio.

to a la recoleccion de los residuos la realizan dos veces gl dia en las horas de la manana
ecogen las bolsas verdes (ordinarios) y en la tarde recogen las bolsas rojas (biosanitarios) los

ualquiera eventualidad que se llegara a presentar.

urante el desarrollo de la visita técnica a las instalaciones del Copsultorio 525 de la Dra. Margarita
uz Charris Caro, se le socializo el nuevo Decreto 351 del 19 de Febrero del 2014.

nto a los vertimientos liquidos generados, son proveniente{s de los barios y actividades de
ieza las cuales son vertidas al sistema de alcantarillado.

on|el fin de garantizar el cumplimiento del PGIRHS, se dkben establecer mecanismos y

mientos que permitan evaluar el estado de ejecucion del Plan de Gestion Integral de Residuos
italarios y Similares, realizando los ajustes pertinentes. En la actualidad el Consultorio 525 de la
ra. |Margarita Luz Charris Caro, lleva los formatos RH1, sin embargo no estan diligenciados los

ediante Oficio Radicado N° 010807 del 02 de Diciembre d?I 2014.

ETIVO GENERAL Y OBJETIVO ESPECIFICO: El documento describe en un item el objetivo

RMACION GENERAL.: El consultorio de atencién médica especializada de médico cirujano
de pediatria neonatologia. El cual se encuentra ubicado dentro ‘de las instalaciones del complejo
linica Porto Azul torre del consultorio N° 525 Carrera 30 Corrfsor Universitario N° 1-850. cuenta

una recepcion, donde se realizan la admision de los pacientes, sala de espera para pacientes,
sultorio médico donde atiende el médico especialista dotado de camilla y un bafio privado.
rmacién que coincide con lo observado en la visita técnica realiza.

PO ADMINISTRATIVO DE GESTION SANITARIA Y AMBIENTAL: Este item describe la
referencia al grupo de personas responsables en el disefio e imblementacién del Plan de Gestion
Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRHS) en la institucion. Como existe un contrato
tre la Dra. Margarita Luz Charris y la Administracion del Centro Medico quien tiene el contrato
recto con la empresa recolectadora de los residuos, la responsabilidad es compartida en
referencia a que la Dra. Margarita Charris vigilara que se cumplan con las medidas exigidas por
que el Centro Medico cumpla.
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Informacién que coincide con lo observado en la visita técnica realiza.

GRAMAS DE EDUCACION Y FORMACION: Este item| no describe los programas de
u gién y formacién que abarca el personal relacionado ¢on la generacion, tratamiento y
§|ci6n de residuos hospitalarios y Similares que realizar el consultorio de la Dra. Margarita

DIAGNOSTICO AMBIENTAL: Segun el documento el consultorio describe los servicios prestados y
el| nivel complejidad, al igual relaciona la generacion cualitativa de los residuos generados por cada
residuos no peligrosos (ordinarios) y residuos peligrosos (infecciosos/biosanitarios).
Informacién que coincide con lo observado en la visita técnica realiza.

EGREGACION EN LA FUENTE: Este item no describe como ¢onsiste en la separacion selectiva
inicial de los residuos procedentes del consultorio de la Dra. Margarita Charris.

ESACTIVACION DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS: Este item no describe como el
sultorio realiza la desactivacion de los residuos hospitalarios generados por su actividad.

VIMIENTOS INTERNOS DE RESIDUOS: El documento describe de como consiste en
asladar los residuos del lugar de generacién al almacenamiento intermedio o central, segun sea
so. Las rutas deben cubrir la totalidad de la institucion. En el documento anexaron el diagrama
e flujo con la descripcion del consultorio y el complejo.

rmacién que coincide con lo observado en la visita técnica realiza.

ACENAMIENTO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS: EIl item describe que el area de
acenamiento se encuentra ubicada en el primer piso del Centro Medico de los Consultorios de
la Clinica Porto-Azul, aislado de los consultorios minimizando de esta manera una posible
dontaminacién cruzada con microorganismos patégenos. Esta drea cuenta con las caracteristicas
minimas establecida en la Resolucién 1164 del 2002.

Informacion que coincide con lo observado en la visita técnica realiza.

SELECCION DE LAS TECNICAS DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION POR CLASE DE
RESIDUOS: El documento describe con claridad las técnicas de tratamiento y la disposicion final
»
I

lizada a los residuos generados se muestra que se debe realizar a los residuos generados por
nstitucién por parte de la empresa prestadora del servicio|y los dias de recoleccion de los
iduos.

formacion que coincide con lo observado en la visita técnica realiza.

N DE CONTINGENCIA: El documento describe que la responsabilidad de la entidad del buen
nejo que le dan a los residuos y las situaciones que se puedan presentar como: derrames de

%iduos liquidos infecciosos, ruptura de bolsas plasticas rojas con contenido de riesgo bioldgicos,
turas de vidrios, inasistencia del personal encargado de la ruta de recoleccién, incumplimiento

n|la prestaciéon del servicio por parte de empresas de recaleccion de residuos, derrame de
ustancias quimicas, corte de flujo eléctrico y/o en el suministro de aguas, sismos, incendios e

inundaciones eftc.

rmacién que coincide con lo observado en la visita técnica realiza.

ICADORES DE GESTION INTERNA: El documento describe que los resultados obtenidos en
abor de gestion interna de residuos hospitalarios y similares, se calculara mensualmente los
icadores establecidos, presentado los informes requeridos por las autoridades ambientales
petentes semestraimente, tal y como se exige en el Manual Procedimientos para la Gestion de
iduos Hospitalarios y Similares, los indicadores de gestion que utiliza la entidad son:
icadores de destinacién para incineracion, indicadores de destinacién para rellenos sanitarios,
icadores de destinacion para reciclaje e indicadores de desactivacion para desactivacion de alta
ficiencia de la generacion de residuos. (
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5) El consultorio, debera presentar los registros mensuales generados de su actividad, residuos
eligrosos hospitalarios y no peligrosos, volumen de residuos tratados y disposicion final por
ases de residuos, diligenciando debidamente los formatos RH1 y RHPS, anexo 3 y 4 del
anual de Procedimiento para la Gestion Integral de los Residuos, adoptado por la Resolucion

1164 de 2002.

Una vez presentadas esta informacién, debera seguir enviandose ﬁemestralmente de acuerdo a los
antenjores requerimientos.

acitar al personal encargado de la gestiéon integral de los rFsiduos generados, con el fin de
I

d)

0

prevenir o reducir el riesgo que estos residuos representan para la salud y el ambiente, cumpliendo
con el Decreto 351 del 19 de Febrero del 2014.

era presentar el cronograma especifico de capacitaciﬁn establecido en el PGIRHS
espondiente al primer y Segundo semestre del 2015 relacionado al programa de capacitacion
del personal que labora en el Consultorio.

esentar el respectivo certificado de representacion legal expedi‘pa por la Camara de Comercio.

DO: Notificar en debida forma el contenido del presente acﬁb administrativo al interesado o a
erado debidamente constituido, de conformidad con el Articylo 67, 68 y 69 de la ley 1437 del

RAFO: En el evento de no lograrse la notificacion personal del representante de la encartada,
un aviso por el término de cinco (5) dias calendario en lugar visible de esta Corporacion.

écnjco No. 000425 del 25 de Mayo de 2015, Expedido por la Gerencia de Gestiéon Ambiental, asi
ma la totalidad de los documentos que reposan en el expediente en cuestion y que han sido citados
lo largo del presente proveido. ‘

ancjonatorio respectivo. ‘

RAFOQ: La Corporacion supervisara y/o verificara en cualqui?‘r momento el cumplimiento de los

UINTO: Contra el presente acto administrativo, procede el Recurso de Reposicién ante la Gerencia
tion Ambiental, el cual podra ser interpuesto personalmente o por medio de apoderado y por
scrito, dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacién conforme a lo dispuesto en el articulo

ley 1437 de 2011. :
08 SET. 2015 |

Dada en Barranquilla a los ‘

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

‘ o, p LU0
(Q@W‘M ol At
JULIETTE SLEMANS CHAMS

GERENTE GESTION AMBIENTAL (C)

Exp: Por{Abr
C.T: No. [p00425 del 25 de Mayo de 2015

Proy t Yamil S. C. F. (Contratista)

Revisé: Qdair Jose Mejia Mendoza Profesional Universitario




